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DO CENTRO UNIVERSITARIO

Art. 1° O CENTRO UNIVERSITARIO FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO
BASTOS, com limite territorial circunscrito ao municipio de S&o Jodo da Boa
Vista, Estado de Sao Paulo, podendo atuar em todo o territério nacional, é
instituicdo de ensino superior mantida pela FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO
BASTOS, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro
na Av. Dr. Octavio da Silva Bastos, 2439 - Jardim Nova S&o Jodo, na cidade de
S&o Jodo da Boa Vista, Estado de S&o Paulo.

Paragrafo Unico. O CENTRO UNIVERSITARIO FUNDACAO DE ENSINO
OCTAVIO BASTOS foi aprovado pelo parecer CNE/CSE 334/2003, pela
Portaria Ministerial 4045, de 24 de dezembro de 2004; Portaria de
recredenciamento n. 525 de 12/06/2013, do Ministério de Estado da Educacéo;
qualificado como Instituicdo Comunitaria de Educacao Superior segundo a
Portaria n° 786, de 19 de dezembro de 2014 da Secretéria de Regulacdo e
Supervisdo da Educacao Superior (SERES) e com credenciamento para oferta
de educacdo a distancia (EaD) pela portaria n. 1088 de 24/11/2015, do
Ministério de Estado da Educacao (MEC).

DO REGIMENTO GERAL

Art. 2° O presente Regimento Geral, elaborado nos termos do Estatuto do
CENTRO UNIVERSITARIO FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS,
regula e disciplina a organizacéo, as atividades e o funcionamento comuns dos
orgédos e servicos do Centro Universitario Fundacédo de Ensino Octavio Bastos,
gue adota a sigla UNIFEOB, completando seu Estatuto no que for com ele
compativel.

Paragrafo Unico. Este Regimento Geral sera complementado pelos 6rgaos
préoprios da Administracdo Superior, nos limites de suas respectivas
competéncias.
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DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° O Centro Universitario organiza-se em Campi, Fazenda Escola e os Polos
de educacédo a distancia, onde sédo executadas e coordenadas as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, nas diversas areas do conhecimento. S&o cursos
e atividades ofertadas pelo Centro Universitario, nas modalidades presencial e
online:

| — Graduacgéo;
Il — Pos-graduacéo;
Il — Sequenciais;

IV — Extensao.

Capitulo |

DA ADMINISTRACAO

Art. 4° A Administracdo Superior do Centro Universitario é exercida pelos
seguintes 6rgéos:

§1° Orgéos colegiados:

| - Conselho Universitario - CONSUNI;

Il - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE;

Il — Colegiado de Curso;

IV — Nucleo Docente Estruturante (NDE).

§2° Orgdos Executivos:

| — Reitoria: Reitor, Pré-Reitor Académico e Pro-Reitor Administrativo;
Il — Diretoria: Académica e Administrativa,

[l — Coordenacéo de Cursos:

a) de Graduacéao;
b) de Pés-graduacéo;

§3° Org&os Suplementares.
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Capitulo Il
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 5° Os orgaos de administracdo superior, respeitados os limites de suas
competéncias e atribuicbes, tém jurisdicdo normativa sobre todo o Centro
Universitario.

Art. 6° O Conselho Universitario — CONSUNI — e o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE - sdo 6rgaos deliberativos superiores,
estruturados pelo Estatuto do Centro Universitario e funcionardo na forma de
seus respectivos Regimentos Internos.

Art. 7° A Reitoria € o0 6rgao executivo colegiado incumbido de dirigir e coordenar
as atividades do Centro Universitario e funcionara na forma de seu Regimento
Interno.

Paragrafo Unico. As atribuicbes da Reitoria e do Reitor séo definidas no Estatuto
do Centro Universitario e no Regimento Interno da Reitoria.

Capitulo llI
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA
SECAO |

DA COORDENACAO DOS CURSOS

Art. 8° A gestdo e a coordenacdo pedagdgica de cada curso caberdo aos
respectivos Coordenadores de Curso, conforme estabelecido pelo Estatuto do
Centro Universitario, normatizado no presente Regimento e demais espécies
normativas dos 6rgaos superiores.
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SECAO Il

DAS ATIVIDADES DO COORDENADOR

Art. 9° Séo atribuicdes do Coordenador de Curso, entre outras:

- elaborar, atualizar e manter atualizado, em parceria com o NDE - Nucleo
Docente Estruturante, o projeto pedagdgico com as respectivas diretrizes
curriculares;

- conduzir a eleicdo dos representantes do NDE, em reunido de Colegiado
de Curso, e encaminhar os eleitos para a Pro-Reitoria para nomeacao, por
portaria;

lll-  presidir e documentar as reunibes de NDE, segundo as atribuicdes
regimentais e da legislacéo vigente;

IV-  conduzir e documentar as reunifes de Colegiado de Curso garantindo a
implementacgéo do PPI;

V- presidir o processo eleitoral para a escolha discente para a composi¢ao
do Colegiado de Curso;

VI-  sugerir alteragdes curriculares;

VII-  promover a supervisdo didatico-pedagogica do curso;

VIII-  convocar e presidir as reunides com os professores do curso;

IX- elaborar o horério do curso;

X- estabelecer, nos limites de sua competéncia, normas para O
desenvolvimento e controle dos estagios curriculares;

XI-  homologar aproveitamento de estudos e propostas de adaptacbes de
Curso;

Xll- acompanhar as atividades do curso e, quando necessario, propor a
substituicdo, contratacéo e demissdo de docentes a Diretoria Académica,

XIlI- apreciar as recomendacdes dos docentes e discentes sobre assuntos de
interesse do curso;

XIV- colaborar com o0s demais Orgados da Instituicdo na esfera de sua
competéncia,

XV-  sugerir o ajustamento de planos de ensino de unidade de estudo, de
acordo com o interesse do curso;

XVI- decidir sobre a dependéncia de unidade de estudo na programacéo
académica do estudante, respeitado o disposto neste Regimento Geral, no
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Estatuto do Centro Universitario, Regulamentos especificos e normativas do
CONSEPE;

XVII- colaborar com o docente na elaboracdo de planos de aprendizagem,
projetos de pesquisa e programas de extensao;

XVIII- fomentar a discussdo tedrica e 0 avangco pratico de estratégias e
metodologias de aprendizagem adequadas as diferentes &reas do ensino, da
pesquisa e da extensao;

XIX- promover a analise coletiva das ementas e dos contetados programaticos
das unidade de estudo, visando a interdisciplinaridade do curso e a integracao
do corpo docente;

XX- definir o planejamento de aquisicdo e utilizacdo de materiais dos
laboratérios e dos ambientes de aprendizagem préaticas, para cada periodo

letivo, relativos ao ensino, a pesquisa e a extensao, conforme plano de
aprendizagem,;

XXI- elaborar o Plano Orgcamentario Anual, as Revisbes Orcamentarias
Periodicas e o Planejamento Estratégico do curso nos prazos estabelecidos
pelos 6rgaos superiores e pela Pro-Reitoria Académica.

XXII- exercer outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas por este Regimento
Geral e Atos do CONSEPE;

XXII- Cumprir fielmente as disposi¢des deste Regimento Geral, do Estatuto do
Centro Universitario, Regulamentos especificos e normativas do CONSEPE e
CONSUNIL.

SECAO Il

DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 10. O Colegiado de Curso é um orgao deliberativo, consultivo e de
assessoramento do Coordenador do Curso, cumprindo o disposto a seguir e as
previsbes de seu regulamento especifico:

81° O Colegiado de Curso é constituido:
I. pelo Coordenador do Curso de Graduacéo, que o presidirg;
II. por todos os docentes do curso de Graduagao;

lll. por 01 (um) representante discente para cada 100 (cem) estudantes, com no
minimo de 1(um) e no maximo de 5 (cinco) estudantes, mediante escolha dos
representantes de turma.
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§2° Os membros do Colegiado de Curso tém os seguintes mandatos:
I. os docentes do curso tém mandato vitalicio;

[I. 01 (um) ano para o representante discente, ndo permitida a reconducéo.

Art. 11. Compete ao Colegiado de Curso:

I.  fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais dos componentes curriculares,
com suas ementas e respectivos programas;

[I. elaborar o curriculo do curso e suas alteracdes com a indicacdo das
unidades de estudo e respectiva carga horaria, de acordo com as
diretrizes curriculares emanadas pelas autoridades competentes;

lll.  promover a avaliagao do curso;

IV. colaborar com os demais 6rgdos académicos no ambito de sua atuacao;
€,

V. exercer outras atribuicbes de sua competéncia ou que lhe forem
delegadas pelos demais 6rgéos colegiados.

VI.  Paragrafo Unico: O Colegiado de Curso podera criar subcomissfées ou
grupos de trabalho para funcfes especificas a seu critério.

SECAO IV

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 12. O NDE é um érgao consultivo da Coordenacao de curso, responsavel
pelo processo de concepcédo, consolidacdo e continua atualizacdo do Projeto
Pedagdgico do curso, cumprindo as atribuicbes a seguir, entre outras, e as
previsbes de seu regulamento especifico:

I- contribuir para a consolidacéo do perfil profissional do egresso do curso;

lI- zelar pela integracéo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
de aprendizagem constantes no curriculo;

lll- indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado
de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a éarea de
conhecimento do curso;
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IV- zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
de Graduacao;
V- atualizar periodicamente o projeto pedagogico do curso;

VI- conduzir os trabalhos de reestruturacao curricular, quando necessario;

VII- supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso definidas
pelos 6rgéos reguladores;

VIlII- analisar e avaliar os Planos de Aprendizagem;

IX- promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando 0s eixos
estabelecidos pelo projeto pedagogico;

X- acompanhar as atividades do corpo docente;

XI- exercer as demais atribuicbes que lhe sdo explicitas ou implicitamente
conferidas pelo Regimento da IES, bem como pela legislacéo e regulamentos a
que se subordine.

TITULO NI
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
CAPITULO |
DO ENSINO
SECAO |

DOS CURSOS

Art. 13. O Centro Universitario ministra cursos de graduacéo, de pés-graduacao,
sequenciais e de extensao, presenciais e a distancia, na forma de seu Estatuto
e das leis educacionais.

SECAO II

DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 14. Os cursos de graduacgédo destinam-se a formar profissionais para as
diferentes areas de atividade, compreendendo conjuntos de componentes
curriculares vinculados as respectivas areas de conhecimento.

11
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Art. 15. As estruturas curriculares dos cursos de graduacao seréao definidas em
seus projetos pedagodgicos, determinadas pela legislacdo vigente e intencdes
expressas pela Instituicdo, contendo componentes curriculares, objetivos de
aprendizagem a serem desenvolvidos, atividades académicas e as respectivas
cargas horérias.

Art. 16. Entende-se por componente curricular um conjunto homogéneo e
delimitado de conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de
estudos e atividades académicas, que se desenvolvam em determinado numero
de horas, distribuidas ao longo do periodo letivo.

8§ 1° O programa de cada componente curricular, sob a forma de plano de
aprendizagem, é elaborado pelo respectivo professor, deliberado em Colegiado
e NDE e aprovado pelo Coordenador de Curso.

§ 2° E obrigatoria a frequéncia de estudantes e professores, salvo nos programas
de educacéo a distancia.

Art. 17. A Instituicdo disponibilizara aos interessados, antes do inicio de cada
periodo letivo, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos, assim como todas as
informacgdes exigidas pela legislacdo em vigor, especialmente pelo disposto no
81°do art. 47 da lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

SECAO Il

DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 18. Os programas de pOs-graduacdo serdo ministrados nos niveis de
residéncia, aperfeicoamento, lato sensu e stricto sensu, objetivando proporcionar
formacdo cientifico-cultural ampla e aprofundada, bem como desenvolver a
capacidade de pesquisa, ensino e extensao nos diferentes ramos dos saberes,
na forma da legislacdo em vigor.

Art. 19. Os programas de poés-graduacdo obedecerédo a projetos especificos,
sendo possivel o estabelecimento de convénios para a oferta de programas de
pos-graduacao interinstitucionais, na forma da legislagdo em vigor e conforme
normativas aprovadas pelo CONSEPE.

12
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Art. 20. Caberad ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
aprovar as normas complementares relativas a orientacdo, defesa de

monografia, estagios, e trabalhos de conclusdo de curso e regulamentos
especificos de cada programa de pos-graduacao.

SECAO IV

DOS CURSOS SEQUENCIAIS

Art. 21. Os cursos sequenciais serdo organizados por campo de saber em
diferentes niveis de abrangéncia e estardo abertos a todos que atendam aos
requisitos estabelecidos pelo Centro Universitario.

Art. 22. Os cursos sequenciais serdo de formacéao especifica e complementacao
de estudos.

CAPITULO Il

DA PESQUISA

Art. 23. O Centro Universitario desenvolvera atividades de pesquisa, na forma
do seu Estatuto, estimuladas, principalmente, por meio das seguintes medidas:

I- incentivo a projetos de iniciacéo cientifica;

[I- incentivo a projetos especificos;

lll- realizac&o de convénios com instituicdes vinculadas a pesquisa;
IV- ampliacéo e atualizacdo de bibliotecas;

V- intercambio com instituicBes cientificas, visando a incentivar os contatos
entre pesquisadores e o0 desenvolvimento de projetos comuns;

VI- divulgacéo dos resultados das pesquisas realizadas;

VII- realizagdo de eventos destinados ao debate de temas cientificos e culturais;

13
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CAPITULO Il

DA EXTENSAO

Art. 24. As atividades de extenséo seréo realizadas sob a forma de programas
especificos, em consonancia com a natureza dos cursos, com as necessidades
da comunidade ou com a responsabilidade social do Centro Universitario,
podendo envolver, entre outros:

I-  cursos de treinamento profissional;

[I- estagios ndo obrigatdrios ou atividades que se destinem ao treinamento
pré-profissional do discente;

lll- prestacdo de consultoria ou assisténcia técnica a instituicbes publicas ou
privadas;

IV- atendimento direto a comunidade pelos érgdos especificos do Centro
Universitario;

V- participacdo em iniciativas de natureza cultural;
VI- promocéao de atividades culturais;
VII- divulgacdo de conhecimentos e técnicas de trabalho;

VIII- apoio técnico e/ou cientifico as iniciativas da comunidade, em relacdo a
criacao literaria, artistica, cientifica e tecnologica;

IX- interacdo com o setor empresarial;

X-  participagdo em campanhas de solidariedade ou sua efetiva promocéao.

TITULO IV
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
SECAO |

DO REGISTRO ACADEMICO

Art. 25. O Registro Académico € o orgao de apoio ao qual compete centralizar
todo o movimento académico do Centro Universitario, sendo dirigido pela Pro-
Reitoria Académica.
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Paragrafo unico. O Registro Académico tera sob sua guarda todos os livros de
escrituracdo escolar, arquivos, prontuarios dos estudantes e demais

assentamentos, em meio fisico ou digital, em conformidade com a legislacdo em
vigor.

SECAO II

DA BIBLIOTECA

Art. 26. O Centro Universitario dispde de uma biblioteca especializada para uso
do corpo docente e discente e da comunidade da regido, sob a responsabilidade
de profissional legalmente habilitado.

Art. 27. A biblioteca, organizada segundo os principios internacionalmente
aceitos da biblioteconomia, rege-se por regulamento proprio.

SECAO Il

DOS DEMAIS SERVICOS E ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 28. Os oOrgaos suplementares e demais servicos de natureza técnico-
cientifica, cultural, recreativa e assistencial aos estudantes séo regidos por
regulamentos préprios.

TITULO V
DO REGIME ACADEMICO DOS CURSOS DE GRADUACAO
CAPITULO |

DO ANO LETIVO

Art. 29. O ano letivo, independentemente do ano civil, abrange no minimo 200
(duzentos) dias, distribuidos em dois periodos letivos regulares, cada um com,
no minimo, 100 (cem) dias de atividades académicas efetivas, excluido o tempo
reservado a avaliagdes finais.

8§ 1° O periodo letivo prolongar-se-4& sempre que necessario para que se
completem os dias letivos previstos e para o integral cumprimento dos
componentes curriculares.
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§ 2° Desde que aprovadas pelo Coordenador do Curso, entre os periodos letivos

regulares poderdo ser executados programas de ensino, pesquisa e extensao,
objetivando a utilizacdo dos recursos materiais e humanos disponiveis.

Art. 30. As atividades académicas do Centro Universitario sdo pautadas pelo
Calendario Académico, elaborado de acordo com a legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. O calendario académico pode incluir periodos de estudos
intensivos e/ou complementares, seja no intervalo dos periodos letivos
regulares, seja nos dias nao-letivos.

CAPITULO Il

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 31. O processo seletivo destina-se a avaliar a formacao recebida pelos
candidatos e a classifica-los dentro do estrito limite das vagas oferecidas pelos
cursos de graduacéo.

8§ 1° As inscricbes para o processo seletivo sdo abertas em edital no qual
constardo os cursos e habilitacbes oferecidas com as respectivas vagas, 0S
prazos de inscricdo, a documentacdo exigida para a inscricdo, a relacao das
provas, os critérios de classificacdo e demais informacdes Uteis.

8 2° No processo seletivo poderdo ser adotadas outras formas de avaliacdo
definidas pelo CONSEPE.

Art. 32. O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas
de escolaridade de ensino médio, sem ultrapassar esse nivel de complexidade.

Art. 33. A classificacdo sera feita pela ordem decrescente dos resultados
obtidos, sem ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que
nao obtiverem os niveis minimos estabelecidos pelo CONSEPE.

8§ 1° A classificacéo obtida é valida para a matricula durante o periodo de vigéncia
determinado no edital do concurso, tornando-se nulos seus efeitos, se o
candidato classificado deixar de requeré-la ou, em o fazendo, ndo apresentar a
documentacédo dentro dos prazos fixados.

§ 2° Na hipdtese de vagas remanescentes, seu preenchimento podera ser feito
mediante novo processo seletivo, bem como por recebimento de estudante
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transferido, matricula de candidato portador de diploma de graduacédo
devidamente registrado ou outras formas definidas em lei.

CAPITULO Il

DA MATRICULA

Art. 34. A matricula, ato formal de ingresso e de vinculagdo ao Centro
Universitario, realiza-se nos prazos estabelecidos no calendario universitario,
mediante requerimento acompanhado da documentacéo exigida pela legislacao
vigente.

81° A matricula podera ser indeferida, a critério da Instituicdo, e sua
comunicacado ao interessado sera realizada pelo gestor da area.

8§ 2° N&o sera concedida matricula de estudante que se encontre respondendo
a inquérito administrativo ou cumprindo penalidade académica na IES de origem.

Art. 35. A renovacdo da matricula é feita semestralmente, nos prazos
estabelecidos pelo calendario universitario.

Paragrafo Unico. A ndo-renovacao da matricula, nos prazos estipulados pela
Instituicdo, implica no abandono do curso.

Art. 36. Ao estudante cujas obrigacfes contratuais estejam em dia, € concedido
o direito ao trancamento de matricula para efeito de interrup¢céo temporéaria dos
estudos, podendo manter sua vinculacdo ao Centro Universitario e renovar a
matricula, desde que cumpridas as seguintes regras:

I- o estudante devera efetuar matricula total, em todas as unidades de estudo
da série;

lI- o trancamento ndo podera exceder a um ano, devendo o estudante, apés
este prazo, renovar sua matricula no primeiro semestre em que as unidades de

estudo forem novamente ofertadas pela instituicdo, sob pena de cancelamento
da matricula;

lll- o estudante, no momento da rematricula, devera sujeitar-se ao curriculo em
vigor, cumprindo as eventuais adaptagdes decorrentes de mudangas ocorridas
durante o trancamento;

IV- o periodo de trancamento ndo sera computado para efeito de contagem de
tempo maximo para integralizagcdo do curso;
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V- as obrigacdes financeiras do estudante com a Instituicdo seréo

interrompidas no més subsequente ao pedido de trancamento e retomadas na
rematricula.

Art. 37. Caso seja verificada a irregularidade de documento apresentado pelo
estudante, sera a este concedido o prazo de cinco dias Uteis para a apresentacdo
do documento regular. Nao sendo cumprida essa formalidade no prazo, a
matricula sera formalmente cancelada, devendo o gestor da area tomar as
providéncias cabiveis.

Art. 38. Quando da ocorréncia de vagas, 0s cursos poderdo oferecer unidades
de estudos isoladas aos estudantes regulares e a comunidade, segundo pré-
requisitos estabelecidos pelo Coordenador do Curso.

81° A matricula referida no caput dar-se-& mediante processo seletivo
normatizado pelo CONSEPE.

82° Sera concedido ao estudante oriundo da comunidade o certificado de
atividade de extensao.

Art. 39. A aprovacdo na respectiva unidade de estudo constara no historico
escolar do estudante, podendo os estudos ser convalidados em outros cursos
que contemplem aquele componente curricular, bem como ser aproveitados
como atividades complementares, segundo as disposicbes do presente
Regimento e dos regulamentos de atividades complementares especificos de
cada curso de graduacao.

Art. 40. N&o é concedido o trancamento de matricula no primeiro semestre letivo
em Ccurso.

CAPITULO IV

DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 41. Poderé ser concedida matricula a estudantes transferidos de instituicéo
congénere, nacional ou estrangeira, na conformidade das vagas disponiveis,
guando requerida nos prazos fixados e a critério do Coordenador do Curso, cuja
analise compreendera a compatibilizacdo do projeto pedagdgico de origem, o
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aproveitamento dos componentes curriculares, conteados e carga horaria,
dentre outros, com o do curso e com o PPI do Centro Universitario.

8 1° Consideram-se vagas disponiveis as resultantes de transferéncias,
abandonos e cancelamento, observado o total de vagas estabelecidas em cada
curso.

§ 2° Em caso de servidor publico, civil ou militar, removido ex officio, a matricula
sera concedida conforme a legislacdo em vigor a ele e/ou a seu dependente.

8§ 3° O requerimento de matricula por transferéncia sera instruido com a
documentacdo na forma da lei ou normas complementares, além do histérico
escolar do curso de origem, programas e cargas horarias das unidades de
estudo nele cursadas com aprovacao.

Art. 42. As transferéncias poderdo processar-se para prosseguimento de
estudos no mesmo curso ou outro afim, condicionadas a existéncia de vagas e
mediante processo seletivo, por meio de andlise de curriculo, prova escrita ou
entrevista.

8 1° As transferéncias para curso diferente, porém da mesma area, ficardo
condicionadas a afinidade de estudos, verificada por meio de exame do curriculo
e programas cumpridos na instituicdo de origem, em comparag¢ao com o curriculo
e programas do curso de destino.

8 2° A mudanca interna de curso, habilitacéo, turma ou turno é condicionada a
existéncia de vaga e sera definida pelo Coordenador do curso respectivo.

Art. 43. No caso de estudantes procedentes de instituicdo que adote regime
diferente do adotado pelo Centro Universitario, o Coordenador de Curso
procedera a avaliacdo das notas ou conceitos, considerando a aprovacéo ou
reprovacdo da instituicho de origem, levando em conta, sempre, a
compatibilizacdo do projeto pedagogico de origem com o do curso e com o PPI
do Centro Universitario.

Art. 44. Para a integralizacdo do curriculo pleno, o Coordenador do Curso e o
Centro Universitario exigirdo do estudante transferido o cumprimento regular dos
planos de adaptacéo elaborados e da carga horaria total do curso.

Paragrafo Uunico. O cumprimento de carga horaria adicional sera exigido, para
efeito de integralizacdo curricular, em funcdo do total de horas necessarias a
expedi¢cao do diploma.
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Art. 45. Na elaboracéo dos planos de adaptacao, serdo observados os seguintes
principios gerais:

| - a adaptacdo sera processada mediante o cumprimento do plano de estudo,
elaborado pelo Coordenador de Curso, que possibilite 0 melhor aproveitamento
da capacidade de aprendizagem do estudante;

Il - a adaptacdo refere-se aos estudos feitos em nivel de graduacgéo, dela
excluindo-se o processo seletivo e quaisquer outras atividades desenvolvidas
pelo estudante para ingresso no curso;

[l - ndo estéo isentos de adaptacdo os estudantes beneficiados por lei especial
que lhes assegure a transferéncia em qualquer época e independentemente de
existéncia de vaga;

IV - quando a transferéncia acontecer durante o periodo letivo, para 0os casos
previstos em lei, consideram-se 0s conceitos, notas, créditos e frequéncia
obtidos pelo estudante na instituicdo de origem, até a data em que dela se tenha
desligado.

Art. 46. A transferéncia de estudante matriculado no Centro Universitario sera
concedida mediante apresentacdo de declaracdo de vaga emitida pela
Instituicdo de Ensino Superior de interesse do requerente.

Paragrafo Unico. Para expedicao da guia de transferéncia, o estudante devera
estar regularmente matriculado, atendendo a legislagéo vigente.

CAPITULO V

DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 47. A avaliacdo do desempenho escolar, parte integrante do processo
ensino-aprendizagem, é feita por periodo letivo, em cada componente curricular.

Art. 48. A frequéncia as atividades presenciais e demais atividades académicas,
permitida apenas aos matriculados, € obrigatéria.

§ 1° A verificacao e registro de frequéncia sdo de responsabilidade do Professor,
sendo obrigatorio o registro nos sistemas disponibilizados pela Instituicéo.

8 2° A auséncia coletiva as aulas implica a atribuicdo de faltas a todos os
estudantes da turma, ndo impedindo que o Professor considere lecionado o
conteudo programatico planejado para o periodo em que a auséncia se verificar,
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devendo o fato ser comunicado oficialmente pelo Professor ao Coordenador do
Curso.

Art. 49. O aproveitamento escolar, conforme estabelecido no Plano de
Aprendizagem e em consonéancia com o Projeto Politico Pedagdégico, € avaliado
por meio de acompanhamento coletivo e continuo do estudante e dos resultados
por ele obtidos nas atividades teoricas e/ou praticas, exercicios, projetos,
relatorios e demais avaliagcdes programadas.

8§ 1° A avaliagcdo de desempenho do estudante em cada uma dessas atividades
compora o rendimento geral do estudante, expresso em grau numeérico de 0
(zero) a 10 (dez), permitida uma casa decimal e devera ser encaminhada ao
Registro Académico no prazo fixado.

§ 2° Ao estudante que deixar de comparecer as atividades de aproveitamento na
data fixada, poderd, a critério do Coordenador de cada curso, subsidiado pelo
respectivo colegiado, ser concedida avaliacao substitutiva, o que ocorrerd, se for
o caso, mediante requerimento e deferimento do respectivo coordenador e
pagamento da respectiva taxa, conforme valores estabelecidos pela IES.

8 3° Nao sera concedida avaliacdo substitutiva as atividades cuja reproducéo do
cenario pedagogico ou administrativo seja inviavel, tais como na avaliacao
externa, projetos integradores, avaliagdo modular, atividades especificas para
observacédo das evidéncias das competéncias atitudinais, dentre outras.

§ 4° E atribuida nota zero ao discente que usar de meios ilicitos quando da
elaboracdo de trabalhos, provas ou qualquer outra atividade que resulte em
atribuicdo de notas, sem prejuizo da aplicacdo de sancdes cabiveis por ato de
improbidade.

Art. 50. Os estudantes que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas ou outros instrumentos de avaliacdo
especificos, aplicados por banca examinadora especialmente designada por
deliberacdo do Colegiado de Curso para este fim, e obrigatoriamente composta
por, no minimo, 04 (quatro) membros do corpo docente do respectivo Curso e
por 01 (um) profissional externo da area afim, poderéo ter abreviada a duracao
dos seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.
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CAPITULO VI

DA APURACAO DA MEDIA FINAL

Art. 51. Para os cursos presenciais, ao término de cada modulo, o estudante
devera obter média igual ou superior a 5,0 (cinco), para aprovacdo na unidade
de estudo, considerando-se todas as avalia¢des realizadas no periodo, seguindo
as previsdes do Projeto Pedagogico do Curso e demais normas aplicaveis ao
caso.

Paragrafo Uunico. Sera considerado aprovado o estudante que obtiver média
final igual ou maior que 7,0 (sete), obtidos pela média aritmética das médias
bimestrais, sendo dispensando da avaliacdo final, observado o disposto no art.
53.

Art. 52. Para os cursos online, ao término de cada médulo o estudante devera
obter média final igual ou superior a 5,0 (cinco) para aprova¢do na unidade de
estudo, sendo dispensando da avaliacéao final.

CAPITULO VII

DOS CRITERIOS DE FREQUENCIA E PROMOGAO DOS CURSOS DE
GRADUACAO

Art. 53. Para 0s cursos presenciais, observado o artigo 51, sera considerado
aprovado o estudante que possua frequéncia igual ou superior a 75%. O
estudante que tenha média semestral igual ou superior a 8,0 (oito) sera aprovado
com frequéncia igual ou superior a 65%.

Art. 54. Os critérios de progressdo, aprovacdo e reprovacdo dos cursos de
graduacdo presenciais e online serdo definidos em portaria exarada pelo Pro-
Reitor Académico.

Paragrafo unico. No caso especifico dos cursos superiores de tecnologia
presenciais, 0 estudante podera cursar o modulo oferecido pela Instituicdo, no
periodo letivo seguinte, independentemente do niumero de unidades de estudo
em que tenha sido reprovado anteriormente.

Art. 55. Para 0s cursos semestrais, 0 estudante reprovado em até duas unidades
de estudos, por néo ter alcancado a frequéncia escolar minima ou a nota exigida,
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devera cursa-la(s) novamente em forma de dependéncia quando a instituicdo
disponibilizar, a seu critério, as respectivas unidades. Nestes casos, deverao ser
observados os seguintes critérios, em ordem de preferéncia, levando-se em
conta o melhor aproveitamento da capacidade de aprendizagem do estudante,

com as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento dispostas neste
Regimento:

|- sendo ofertado o curso no contraturno, neste o estudante sera matriculado nas
respectivas unidades reprovadas assim que ofertadas pela instituicao;

II- ndo sendo o caso do inciso anterior, serdo elaborados planos de estudo, com
dias e horarios especiais e/ou unidades de estudos online, para fins de
cumprimento do respectivo componente curricular.

Paragrafo Unico. As adaptacdes seguirdo 0s mesmos critérios estabelecidos no
caput deste artigo.

Art. 56. O prazo para o estudante requerer vista ou revisao de nota é de 2 (dois)
dias Uteis, contados da data da divulgacdo do resultado de qualquer avaliacao,
mediante requerimento nos canais institucionais oficiais disponiveis (online ou
fisico).

Art. 57. Aos estudantes amparados por determinacdo estabelecida em lei, é
assegurado direito a tratamento excepcional, com compensacao de auséncia,
de conformidade com a legislacdo vigente, com as normas constantes deste
Regimento e com as demais disposi¢cdes aprovadas pelo CONSEPE.

Paragrafo Unico. Para os casos de tratamento excepcional previsto em lei, 0s
documentos comprobatorios da situacdo excepcional deverao ser protocolizados
nos canais institucionais disponiveis (online ou fisico) até o limite maximo de 5
dias ap0s a ocorréncia.

CAPITULO VIII

DO ESTAGIO SUPERVISIONADO, DO TRABALHO DE CURSO E DAS
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 58. Os cursos, obrigatoriamente, seguirdo as suas respectivas diretrizes
curriculares nacionais no que toca ao estagio supervisionado obrigatorio, ao
trabalho de curso e as atividades complementares.
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Art. 59. O estégio supervisionado obrigatorio, o trabalho de curso e as atividades
complementares sdo coordenados pelo Coordenador do curso respectivo ou por
coordenadores especialmente por estes designados, que poderdo, com a

concordancia do Coordenador, nomear comissdes responsaveis por area
especifica.

Paragrafo Unico. Observadas as normas gerais deste Regimento Geral, o
estagio supervisionado, o trabalho de curso e as atividades complementares
obedecerdo aos regulamentos especificos de cada curso, elaborados pelos
respectivos Colegiados de Curso e aprovados pelo CONSEPE, em consonancia
com as respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais e aos respectivos Projetos
Pedagadgicos.

TITULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO |

DO CORPO DOCENTE

SECAO |

DA COMPOSICAO

Art. 60. O corpo docente é composto por professores com atividades de ensino,
pesquisa e/ou extensdo, que assumem O compromisso de respeitar 0s
principios, os valores e propdsito do Centro Universitario.

81° O Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo Docente do Centro
Universitario estabelece a estrutura, as formas de ingresso, substituicdo e
progressodes, a remuneracao, o funcionamento e os direitos e deveres atinentes
a carreira e a sistematica de avaliacdo de desempenho.

§2° A Politica de Capacitacdo Docente, que integra o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) estabelece as diretrizes, as premissas e 0s critérios de
formacao continuada na Instituicdo.

24

REGIMENTO GERAL DO CENTRO UNIVERSITARIO FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS
Aprovado pelo Conselho Universitario pela Resolugéo n° 02/2018.



[ ]
uUNifeob
SECAO Il

DAS ATRIBUICOES

Art. 61. Aos professores do Centro Universitario, além da regéncia de aulas
atividades académicas nos cursos de graduacdo, pos-graduacao,
especializacéo e aperfeicoamento mantidos pela Instituicdo, compete:

I. elaborar o plano de aprendizagem de sua unidade em conjunto com seus
pares, obedecendo as Diretrizes Curriculares Nacionais de seu curso e submeté-
lo a aprovacao do respectivo Coordenador e Colegiado de Curso;

[I. orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo
integralmente o programa e a carga horaria;

[ll. registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos estudantes;

IV. organizar, aplicar e auxiliar na respectiva elaboragdo, os instrumentos de
avaliacdo do aproveitamento e julgar os resultados apresentados pelos
estudantes, submetendo-se a decisdo coletiva, quando for o caso;

V. registrar as atividades presididas e controlar a frequéncia dos estudantes;

VI. fornecer ao Registro Académico e a Coordenacédo do respectivo curso os
resultados das avaliacGes de aproveitamento escolar, préprias ou coletivas, nos
prazos fixados;

VII. observar, cumprir e fazer cumprir o regime disciplinar estabelecido neste
Regimento;

VIII. participar das reunides e trabalhos dos 6rgéos colegiados a que pertencer
e de comissdes para as quais for designado, quando for o caso;

IX. comparecer a reunibes e solenidades programadas pela Reitoria ou
Coordenacéo do Curso respectivo;

X. responder pela ordem na sala de aula, pelo uso do material e por sua
conservacao;

XI. orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com a unidade sob sua presidéncia, desde que previstas e
vinculadas com o PPC ou com o PPI;

XIl. realizar e orientar pesquisas, estudos e publicacbes, conforme a area
especifica de sua vinculacdo e de acordo com as exigéncias proprias;

XIll. abster-se da defesa de ideias ou principios contrarios a democracia;

XIV. participar, quando convocado, dos processos seletivos de admissdo ou
equivalentes;
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XV. exercer as demais atribuicdes que lhe forem previstas em lei ou nas normas

internas do Centro Universitario.

Paragrafo Gnico. E obrigatéria a frequéncia dos docentes a todas as atividades
estabelecidas no calendario escolar anual, tais como encontros e atividades
programadas, inclusive as de extens&o.

CAPITULO I

DO CORPO DISCENTE

Art. 62. Sao direitos e deveres do corpo discente:

I- atender e exigir atender-se, dentro dos prazos estabelecidos, ao disposto
nos regimentos, regulamentos e normativas do curso;

[I- frequentar os encontros e demais atividades curriculares, aplicando a
méaxima diligéncia no seu aproveitamento;

[lI- utilizar servicos administrativos e técnicos oferecidos pelo Centro
Universitario;
IV- votar e ser votado, nas eleicbes de representacéo estudantil;

V- participar dos colegiados, na forma estabelecida no Estatuto do Centro
Universitario e neste Regimento;

VI- observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se, dentro e fora do
Centro Universitario, de acordo com os principios éticos condizentes;

VII- concorrer a prémios instituidos pelo Centro Universitario, como estimulo a
producao intelectual de seus estudantes, na forma regulada pelo CONSEPE;

VIII-  zelar pelo patriménio do Centro Universitario.

Art. 63. O corpo discente podera ter como 6rgao de representacédo o Diretério
Central Estudantil, regido por estatuto préprio, elaborado e aprovado nos termos
da legislacéo vigente.

§ 1° A diretoria do O6rgao de representacao discente sera eleita nos termos de
seus ordenamentos.

§ 2° Compete ao 6rgédo de representacao discente, nos termos de seu Estatuto
e deste Regimento Geral, indicar os seus representantes, com direito a voz e
voto nos érgéaos colegiados do Centro Universitario.
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§ 3° Aplicam-se aos representantes estudantis nos orgaos colegiados as
seguintes disposicoes:

I- somente poderd exercer representacdo estudantil estudante regularmente
matriculado no curso respectivo;

II- o exercicio de representa¢do ndo exime o estudante do cumprimento de suas
obrigagOes escolares.

s

8 4° O Diretorio Central Estudantii € mantido por contribuicbes de seus
associados, devendo sua diretoria, a qualquer tempo, quando solicitada por
qualquer membro do corpo discente, regularmente matriculado, prestar conta ao
requerente e, assim também, aos 6rgdos competentes do Centro Universitario,
dos recursos eventualmente por este repassados. A prestacdo de contas sera
publica.

CAPITULO Il

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 64. O corpo técnico-administrativo € composto por colaboradores
contratados para as funcdes de apoio técnico, administrativo e operacional das
atividades do Centro Universitario , que assumem 0 compromisso de respeitar a
sua missao, visdo, transparéncia nas relacdes, seus principios, valores e o seu
propaosito.

81° O Plano de Cargos, Carreira e Remunerac¢ao do corpo técnico-administrativo
do Centro Universitario estabelece a estrutura, as formas de ingresso,
substituicdo e progressdes, a remuneracao, o funcionamento e os direitos e
deveres atinentes a carreira e a sistematica de avaliagcdo de desempenho.

§2° A Politica de Capacitagdo do corpo técnico-administrativo, que integra o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) estabelece as diretrizes, as
premissas e os critérios de formacao continuada na Instituicao.

Art. 65. Sao direitos e deveres do Corpo Técnico-Administrativo:

I- conhecer o PPl e o PDI e defendé-los interna e externamente;

[I- usufruir de todos os beneficios e incentivos previstos no Plano de Carreira
do Pessoal Técnico-Administrativo;
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Ill- desempenhar com correcéo e zelo as tarefas que Ihe forem atribuidas;

IV- observar o regime disciplinar do Centro Universitario;

V- votar e ser votado para representante de sua classe no Conselho
Universitario e demais cargos eletivos;

VI- participar das reunifes e trabalhos dos 6rgéos a que pertence e de comissao
para que for indicado;

VII- exercer outras atribuicdes que lhe couberem.

Art. 66. O Centro Universitario zelara pela manutencéo de padrdes e condicdes
de trabalho condizentes com a sua natureza de instituicdo educacional, bem
como por oferecer oportunidade de aperfeicoamento técnico-profissional a seus
funcionarios.

Paragrafo Unico. Os colaboradores ndo-docentes sdo contratados pela Reitoria,
por delegacdo da Mantenedora, observados os critérios deste Regimento Geral
e do Plano de Carreira do Pessoal Técnico-Administrativo.

TiTuLO VI

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 67. O ato de matricula discente e de investidura em funcdo docente ou
técnico-administrativa importa conhecimento efetivo, formal e material, assim
como compromisso de respeito aos principios que regem o Centro Universitario,
a dignidade académica, as normas contidas na legislacdo de ensino e/ou
trabalhista, bem como as normas contidas neste Regimento Geral e,
complementarmente, aquelas que forem baixadas pelos 6rgdos governamentais
e/ou institucionais competentes.

Paragrafo unico. O ato de matricula discente, assim como o de rematricula, tal
como o de investidura implica igualmente a aceitacdo imediata de todas as
normas da instituicdo no tocante as formas e prazos estabelecidos para
cumprimento das obrigacdes pedagogicas, financeiras e outras, assumidas com
o Centro Universitario.

Art. 68. Constitui infracdo disciplinar punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o artigo
anterior.
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8 1° Na aplicacéo das sanc¢0Oes disciplinares sera considerada a gravidade da
infracdo, a vista dos seguintes elementos:
- primariedade do infrator;
- dolo ou culpa;
lll-  valor do bem moral, cultural ou material atingido.

8§ 2° Ao acusado serd sempre assegurado o direito da ampla defesa.

8§ 3° A aplicacdo aos discentes, docentes ou membros do corpo técnico-
administrativo de penalidade que impliqgue afastamento temporario ou definitivo
das atividades académicas, sera precedida de processo administrativo,
conforme procedimento préprio estabelecido pela resolugdo em anexo.

8 4° Em caso de dano material ao patrimoénio do Centro Universitario ou da
Mantenedora, além da sancao disciplinar aplicavel, o infrator estara obrigado ao
ressarcimento do prejuizo.

CAPITULO |

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 69. Os membros do Corpo Docente estéo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares, além das previstas na Legislacao Trabalhista:

| - adverténcia, oral e sigilosa, por negligéncia no exercicio da funcao
docente;

Il - repreenséo, por escrito, por falta de cumprimento dos deveres docentes
previstos neste Regimento;

Il - suspensédo, com perda de remuneracao, no caso de revestir-se de dolo
ou culpa a falta de cumprimento dos deveres, bem como na reincidéncia em falta
ja punida com repreensao; e

IV - dispensa por:
a) incompeténcia didatico-cientifica;

b) auséncia a 25% (vinte e cinco por cento) dos encontros e/ou
atividades programadas no plano de aprendizagem proposto pelo proprio
docente e homologado nos termos deste Regimento;

C) nao cumprimento, sem motivo justo, do programa ou da carga
horaria de componente curricular a seu cargo;

d) desidia no desempenho das atribuicbes cometidas;
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e) pratica de fato tipico passivel de acéo penal;

f) reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il deste artigo;

0) faltas previstas em qualquer legislacdo pertinente.

CAPITULO Il

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 70. Os estudantes devem cooperar ativamente para a manutencao da ordem
disciplinar no Centro Universitério.

Art. 71. Os discentes ficam sujeitos as seguintes sancdes disciplinares:
| - adverténcia;

Il - repreensao;

Il - suspenséo;

IV - desligamento.

Paragrafo Unico. A pena de suspensédo implica consignacdo de auséncia do
estudante durante o periodo em que perdurar a puni¢éo, ficando, durante este
tempo, impedido de frequentar as dependéncias do Centro Universitario.

Art. 72. Na aplicacao de sancdes disciplinares sdo considerados os seguintes
elementos:

- primariedade do infrator;
II-  dolo ou culpa;
Il - valor e utilidade de bens atingidos; e

IV - grau da autoridade ofendida.

Art. 73. Conforme a gravidade da infragcdo, assim considerado o fato
objetivamente, as penas de suspensao e desligamento podem ser aplicadas
independentemente da primariedade do infrator.

Art. 74. As penas previstas no art. 71 deste Regimento sdo aplicadas na forma
seguinte:
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a) por desrespeito a qualquer membro dos corpos docente, discente,
técnico-administrativo do Centro Universitario ou da Mantenedora;

| - adverténcia:

b) por perturbagdo da ordem nos recintos do Centro Universitario;

c) por desobediéncia as determinacdes emanadas de qualquer membro
dos corpos docente e técnico-administrativo do Centro Universitario ou membro
da Mantenedora ou autoridades constituidas;

d) por prejuizo material ao patriménio da Fundacé&o de Ensino Octavio
Bastos ou do Diretdrio Central de Estudantes, além da obrigatoriedade de
ressarcimento de danos.

II-  repreensao:
a) na reincidéncia em quaisquer dos itens anteriores;

b) por ofensa ou agressao a outro estudante ou funcionario da
UNIFEOB;

C) por referéncias descorteses, desairosas ou desabonadoras a
Mantenedora, ao Centro Universitario, aos Cursos, aos seus docentes, aos
técnico-administrativos ou a seus servicos;

Il - suspenséo:
a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por ofensa ou agressdo a outro estudante ou funcionario, a
Mantenedora, ao Centro Universitario, aos Cursos, aos seus docentes, aos
técnico-administrativos ou a seus servicos;

C) pelo uso de meio fraudulento nos atos escolares;

d) por aplicacdo de trotes a estudantes novos, que importem em
danos fisicos ou morais, humilhacdo ou vexames pessoais, ou qualquer outra
ofensa a dignidade da pessoa humana, excetuando-se campanhas de
solidariedade;

e) por arrancar, inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo em
editais e avisos afixados por quaisquer dos membros dos corpos académicos ou
técnico-administrativos;

f) por desobediéncia a este Regimento ou atos normativos baixados
pelo 6rgdo competente, ou as ordens emanadas pelos Coordenadores de Curso
ou Professores no exercicio de suas funcgoes.
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a) na reincidéncia em quaisquer dos itens do inciso anterior;

IV - desligamento:

b) por ofensa grave ou agressao a membros da Reitoria, autoridades
e funcionarios dos Cursos ou a qualquer membro do Corpo Docente e Discente,
membro da Mantenedora ou autoridades constituidas;

C) pela prética de fato tipico passivel de acao penal;

d) por improbidade, considerada grave, na execucao dos trabalhos
académicos, devidamente comprovada em processo administrativo;

e) por aliciamento ou incitacao a deflagracdo de movimento que tenha
por finalidade a paralisacdo das atividades escolares ou participacdo neste
movimento;

f) por participagdo em passeatas, desfiles, assembleias ou comicios
que possam caracterizar calunia, injaria ou difamacdo a Mantenedora, a
UNIFEOB ou qualquer de seus funcionarios.

Art. 75. O Pro-Reitor Académico pode indeferir o pedido de renovacdo de
matricula ao estudante que, durante o periodo letivo anterior, tiver incidido nas
faltas a que se referem os itens Il e 11l do artigo 74 deste Regimento.

CAPITULO Il

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 76. Os membros do Corpo Técnico-Administrativo estdo sujeitos as
seguintes penalidades disciplinares, além das previstas na Legislacdo
Trabalhista:

| - adverténcia, oral e sigilosa, por negligéncia no exercicio da funcéo;

Il - repreensdo, por escrito, por falta de cumprimento dos deveres
previstos neste Regimento;

lll - suspensdo, com perda de remuneracdo, no caso de revestir-se de
dolo ou culpa, a falta de cumprimento dos deveres, bem como na reincidéncia
em falta ja punida com repreenséao;

IV - dispensa por:
a) desidia no desempenho das atribuicées outorgadas;
b) pratica de fato tipico passivel de acao penal;
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C) reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il deste artigo.

TITULO VI

DOS TITULOS, DIPLOMAS E HONRARIAS

Art. 77. Ao concluinte de curso de graduacao seré conferido o respectivo grau e
expedido o diploma correspondente.

8 1° Apos os procedimentos regulamentares e legais, o diploma sera assinado
pelo Reitor e pelo Procurador Institucional e pelo estudante.

§ 2°. As assinaturas dos demais certificados institucionais sera regulamentada
através de Portaria da Pro-Reitoria Académica.

8 3° Nos cursos que contemplem diversas habilitagbes, as respectivas
averbacdes ou registros serdo indicadas no verso do diploma, mediante
apostilamento.

Art. 78. Os graus serdo conferidos pelo Reitor ou por pessoa a quem ele delegar
tal funcdo, em sessdo publica e solene, na qual os académicos prestardo
compromisso na forma estabelecida pelo Centro Universitario.

§ 1°. Ao concluinte que o requerer, 0 grau sera conferido em ato simples, na
presenca de trés testemunhas, em local e data determinados pelo Reitor ou por
pessoa a quem ele delegar tal funcado, obrigando-se o estudante a solicitar nova
confecgao de diploma.

§ 2°. E possivel o requerimento de apressamento da colacéo de grau, nos termos
deste artigo, quando justificado o pedido com a comprovacgéo do alegado, tudo
a critério subjetivo do Reitor ou a quem delegado por ele.

Art. 79. Ao concluinte de curso de pés-graduacédo ou de extensao sera expedido
0 respectivo certificado.

Art. 80. As honrarias poderdo ser concedidas aos que tenham beneficiado, de
forma excepcional a humanidade, o Pais, ou prestado relevantes servicos ao
Centro Universitario ou a Mantenedora ou, ainda, as comunidades inseridas no
ambiente de sua atuacéo.
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TITULO IX

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 81 Salvo disposicGes em contrario, 0 prazo para interposicao de recurso é
de cinco dias Uteis, contados da data da publicagdo do ato recorrido ou de sua
comunicacao ao interessado, cumprindo-se, sempre, as instancias competentes,
sob pena de precluséo.

Art. 82. Das deliberacbes dos orgaos da IES, quando preclusas, ndo cabe
recurso ao Ministério da Educacédo e Cultura (MEC) ou ao Conselho Nacional de
Educacao (CNE), exaurindo-se a instancia administrativa no ambito da propria
IES, respeitando-se 0s seguintes principios:

§ 1° Compete ao CONSEPE o julgamento de recursos interpostos
tempestivamente, no que concerne as matérias contempladas no artigo 12 do
Estatuto do Centro Universitario Fundacédo de Ensino Octavio Bastos, e que ja
tenham sido objeto de deciséo de instancias inferiores.

§ 2° Compete ao CONSUNI julgar, em ultima instancia, 0s recursos interpostos
tempestivamente, e desde que esgotadas todas as instancias inferiores, no que
concerne as matérias elencadas no artigo 10 do Estatuto do Centro Universitario
Fundacao De Ensino Octavio Bastos.

83° Compete ao Colegiado de Curso o julgamento de recursos interpostos
tempestivamente, em face de decisdo de membro do corpo docente e/ou
Coordenador de Curso.

Art. 83. Os casos omissos neste Regimento Geral seréo resolvidos pelo
Conselho Universitario ou pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em
assuntos de suas respectivas competéncias.

Art. 84. O presente Regimento Geral podera ser modificado por iniciativa do
Reitor, ou por proposta de dois tergcos dos membros do corpo docente, ouvida a
Mantenedora, devendo a alteracdo ser aprovada em reunido do CONSUNI,

34

REGIMENTO GERAL DO CENTRO UNIVERSITARIO FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS
Aprovado pelo Conselho Universitario pela Resolugéo n° 02/2018.



feob
especialmente convocado para esse fim, e ouvido o CONSEPE em questdes de
sua atribuicao especifica.

Paragrafo unico. As disposicfes que importarem alteracdo do regime escolar e
da estrutura curricular entram em vigor a partir do periodo letivo subsequente ao
de sua aprovacao, conforme legislacdo em vigor.

Art. 85. Este Regimento Geral entra em vigor apos aprovado, na data de sua
publicacao.

Séo Joéo da Boa Vista/SP, 29 de junho de 2018.
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~ REGIMENTO GERAL DO )
CENTRO UNIVERSITARIO FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS -
PROCEDIMENTO PARA APURACAO DE INFRACAO

Em atendimento ao disposto no art. 68, § 3°, do Regimento Geral do Centro
Universitario Fundagdo de Ensino Octavio Bastos, doravante designado
simplesmente UNIFEOB, o CONSUNI, no uso das suas atribuicdes, assim como
o Reitor, considerando necessarias instru¢ées complementares, indispensaveis
a interpretacao, orientacdo e fiel aplicacdo do disposto no Regimento Geral do
UNIFEOB - acerca do Regime Disciplinar, RESOLVE:

Art. 1°. O Reitor, por este dispositivo, delega, como por delegado tem, seu poder
disciplinar estabelecido no art. 15, XI, do Estatuto do UNIFEOB, ao superior
hierarquico do técnico administrativo assim como ao coordenador do curso
respectivo em que ocorrer, conforme o caso e em tese, infracdo disciplinar,
concedendo a eles o direito de aplicar as sancées previstas no Titulo VIl — DO
REGIME DISCIPLINAR — do Regimento Geral do UNIFEOB.

§ 1°. Caso a sancao nao importar em suspensao ou desligamento, a adverténcia
ou repreensdo serdo aplicadas pelas pessoas mencionadas no caput,
devidamente documentadas e arquivadas nas pastas respectivas.

§ 2° Os documentos a que se referem a adverténcia ou a repreensédo serao
sigilosos e somente os envolvidos teréo acesso.

§ 3°. O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica a comissao processante
gue podera requisitar a pasta respectiva para fins procedimentais ou para analise
de antecedentes, reincidéncia etc.

Art. 2°. No inicio de sua gestéo, o Reitor nomeara, a seu Unico e exclusivo critério
para os fins do que estabelecido no art. 68, § 3° do Regimento Geral do
UNIFEOB, comisséo processante permanente, cujo mandato coincidira com o
do Reitor, composta por dois integrantes titulares do corpo docente, indicando

seu presidente, assim como dois suplentes do mesmo corpo, para integra-la.
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8§ 1°. A comissao processante tem como objetivo apurar infragdes disciplinares
praticadas por membro do corpo discente ou docente ou técnico administrativo
do UNIFEOB, mediante processo administrativo embasado no contraditorio, na
ampla defesa e na busca da verdade real e para opinar quanto a penalidade
cabivel, se for o caso.
§ 2°. A comisséo processante € composta por trés membros e a nomeacéo do
terceiro membro dar-se-a de acordo com a esfera em que se deu o fato, devendo
ser feita, a critério subjetivo, pelo coordenador do curso ou pelo superior
hierarquico do técnico-administrativo, dependendo da categoria a que se
enguadre o0 sujeito a que se reputa a autoria da infracao.
8§ 3°. Qualquer membro da comissao reconhecera, de oficio e de imediato, assim
que tomar conhecimento da circunstancia, sua prépria suspei¢ao ou seu proprio
impedimento, solicitando, sem mencionar motivacdo, a nomeacao, pelo
presidente da comissdo, de suplente. Sendo o0 presidente 0 suspeito ou
impedido, o segundo membro titular assumird a presidéncia, indicando ele
mesmo o suplente.
8 4° Havendo suspeicdo ou impedimento de todos os membros, titulares,
suplentes ou nomeados, cabera ao Reitor, excepcionalmente, nomear trés
outros membros para a composi¢cao da comissao processante.
8§ 5° O afastamento de quaisquer dos membros da comissao processante
acarretara a obediéncia aos principios de nomeacéao previstos neste artigo.
Art. 3°. Quando desconhecida a autoria de infracdo disciplinar ou ausentes o0s
elementos que demonstrem sua materialidade, pode ser determinada pelo
coordenador do curso ou pelo gestor do setor técnico-administrativo onde se deu
o fato, a instauracao de sindicancia — que seguira os moldes do inquérito policial
previsto no Codigo de Processo Penal Brasileiro, no que se aplicar — para
realizagédo de providéncias preliminares, coleta de documentos, bem como para
a oitiva de pessoas que de alguma forma possam prestar esclarecimentos
quanto ao fato ocorrido, sendo tais declaragbes reduzidas a termo pelo
responsavel do departamento juridico do UNIFEOB, na presenca de duas
testemunhas, que poderdo também atestar a recusa do declarante em assinar

0 respectivo termo de declaragdes.
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Art. 4°. O procedimento para apuracao de infracdo disciplinar que impliqgue em
suspensao ou desligamento obedecera aos principios do contraditorio e da
ampla defesa, bem como aos principios gerais do processo administrativo
disciplinar e, subsidiariamente, as normas do Cddigo de Processo Penal
Brasileiro nos casos aqui omissos:
§ 1°. O coordenador do curso no qual o fato ocorreu - quando o acusado for
membro do corpo docente ou discente - ou 0 superior hierdrquico - quando o
acusado for técnico-administrativo — fara instaurar o processo administrativo
disciplinar, mediante edicdo de Portaria, que devera conter a narracdo do fato e
sua tipificacdo junto ao Regimento Geral do UNIFEOB, zelando pela clareza e
precisa delimitacdo, anexando quaisquer elementos indicativos de autoria e de
materialidade, além de indicar o rol de testemunhas quando for o caso.
8§ 2° Recebida a Portaria pela Comissdo Processante, esta determinara a
citacdo do acusado com as seguintes finalidades:
a) dar ciéncia ao acusado da imputacdo que sobre ele recai;
b) cientificA-lo da data da audiéncia una de instrucdo, na qual se dara a oitiva
das testemunhas de acusacdo e de defesa oportunamente arroladas e seu
interrogatorio;
c) dar ciéncia ao acusado de que o prazo para apresentacdo da defesa prévia
escrita, por advogado constituido ou por si mesmo, é de 05 (cinco) dias letivos,
conforme Calendario Académico Oficial do UNIFEOB, contados do recebimento
da citacao;
d) adverti-lo de que, caso ndo compareca a audiéncia ou ndo constitua
advogado, ser-lhe-a nomeado defensor dativo.
§ 3°. A citacdo, sempre que possivel, seré feita pessoalmente por funcionario do
UNIFEOB que certificara sua realizacdo. Caso o acusado ndo seja encontrado
na Instituicdo, a citacdo sera feita via correio com carta registrada, sendo
considerada valida quando recebida por qualquer pessoa da familia ou que
resida no local. Além disso, sera afixado edital de citacdo, com prazo de sete
dias, em local onde costumeiramente se d& publicidade de atos e avisos a

comunidade académica.
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8§ 4°. No caso da necessidade de nomeagéo de defensor dativo ao acusado por
parte da Comissao, o prazo para apresentacdo de defesa prévia sera contado a
partir da ciéncia, pelo defensor, da nomeacéao.
§ 5°. Apresentada a defesa prévia pelo acusado ou por seu defensor, constituido
ou dativo, a Comissao Processante atendera aos requerimentos, se pertinentes,
bem como ao que mais entender necessario.
8 6°. O imperativo da busca da verdade real faculta aos membros da Comisséo
Processante, formularem perguntas e reperguntas ao acusado e as testemunhas
a qualquer momento; determinar a producédo, de oficio, de qualquer prova; bem
como que seja considerado em defesa do acusado todo argumento que, por
qualquer razéo, ndo tenha sido usado, mas que seja de conhecimento da
Comissao Processante.
8§ 7°. Os atos probatorios serdo realizados na presenca do acusado e/ou do seu
defensor, sendo a qualquer deles permitido reperguntar as testemunhas por
intermédio do Presidente da Comissdo Processante, que julgara a pertinéncia
das perguntas, mantendo-se registros escritos de tudo quanto for apurado.
8§ 8°. A publicidade dos atos procedimentais sera realizada ao término de cada
sessdo, com a adverténcia de que o ndo comparecimento do acusado ou de seu
defensor constituido importara realizacdo do ato ainda que ambos estejam
ausentes, sendo nesse ato nomeado defensor ad hoc.
8 9°. Na hipdtese de ndo comparecimento justificado do acusado e/ou de seu
defensor, o Presidente, aceitando a seu critério a justificativa, adiard o ato do
procedimento disciplinar por uma Unica vez, fazendo constar dos autos 0s
motivos de tal deciséo.
§ 10. Caso o acusado ndo compareca a qualquer ato processual a que esteja
intimado, seja pessoalmente, seja através de seu defensor constituido, tal fato
implicard na desnecessidade de sua intimacdo acerca dos atos processuais
posteriores.
§ 11. Nas demais situacdes de ndo comparecimento do defensor do acusado, o
Presidente designara defensor ad hoc, constando dos autos os motivos de tal

decisao.
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8 12. A auséncia continuada do defensor constituido para os demais atos de
instrucdo importara a designacéo de defensor dativo, fazendo constar dos autos
0S motivos de tal deciséo.
8 13. A nulidade de qualquer ato somente sera declarada se houver efetiva
demonstracdo de prejuizo, devendo qualquer incidente nesse sentido ser
resolvido de plano, com registro nos autos.
8 14. A Comissao Processante, por intermédio de seu Presidente, indeferira,
motivadamente, o requerimento de qualquer prova ilegal, tumultuéria,
impertinente ou protelatoria.
8 15. Encerrada a fase instrutoria do procedimento disciplinar, o Presidente
abrira vistas em cartério, pelo prazo de 05 (cinco) dias letivos, conforme
Calendario Académico Oficial do UNIFEOB, para alegacdes finais de defesa.
8 16. Caso nédo tenham sido apresentadas as alegacdes finais de defesa no
prazo estipulado, o Presidente nomeara defensor ad hoc para apresenta-las, no
mesmo prazo, contado da intimagdo da nomeacgao.
8 17. Apbés a apresentacdo das alegacdes finais da defesa, a Comisséo
Processante confeccionara relatério sobre as provas produzidas, manifestando-
se sobre a existéncia ou ndo da infracdo disciplinar imputada ou sobre a
caracterizacao de outra em desacordo com a Portaria.
8 18. Sugerindo a sancéo penal a ser aplicada no relatorio final, se for este o
caso, o Presidente encaminhara todo o procedimento disciplinar para a
autoridade que editou a Portaria que decidira, aplicando sancédo se entender
cabivel.
8 19. A deciséo final do processo administrativo disciplinar dar-se-a com base
nos elementos de conviccdo existentes nos autos e na verdade real, sendo
externada de forma escrita e motivada.
§ 20. O prazo para conclusédo dos trabalhos da Comissédo Processante é de 30
(trinta) dias letivos, conforme calendario académico oficial do UNIFEOB,
contados do recebimento da Portaria, podendo ser prorrogado por outros
periodos, a requerimento motivado do Presidente e mediante autorizacdo da

autoridade que a editou.
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§ 21. Da deciséo cabe recurso ao CONSUNI no prazo de 5 (cinco) dias letivos,
conforme calendario académico oficial do UNIFEOB, contados de sua ciéncia

por parte do defensor do acusado, com efeito suspensivo, a critério da autoridade
que editou a Portaria.
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