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A
Fundacao de Ensino Octéavio Bastos — FEOB
S&o Jodo da Boa Vista-SP

Atencéo do Senhor Eduardo Batista Geremias
Pré-Reitor

Prezado Senhor:

Encaminhamos-lhe o relatério, que contém o Balango Social do exercicio findo em 31 de dezembro de 2024,
acompanhado do relatério de asseguracgéo limitada dos auditores independentes.

Atenciosamente,

Moore Prisma Auditoria e Consultoria Contéabil S/S Ltda.

Juliana Inouye Cavalieri
Diretora de Auditoria

A Rede Global Moore e suas firmas-membro, presentes nas principais cidades do mundo, sdo entidades legalmente distintas e independentes.
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Introducéo

Fomos contratados pela Administragdo da Fundacdo de Ensino Octavio Bastos — FEOB (‘Fundagéo”), para
apresentar nosso relatdrio de asseguracgao limitada sobre a compilacdo das informacdes contidas no relatério
Balanco Social de 2024 da Fundagao, relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, de acordo com os
procedimentos contébeis previstos na Resolu¢cdo CFC n°1.003/04 que aprovou a NBC-T15 do Conselho Federal
de Contabilidade.

Escopo e objeto

Nosso trabalho de asseguracgéo limitada abordou as seguintes informac¢des compiladas no Balanco Social de 2024
da Fundacéo: (a) identificacdo da Fundacéo; (b) Geragéo e distribui¢céo da riqueza; (c) Indicadores sociais internos;

(d) Interacéo da entidade com o ambiente externo; e (e) Interagdo com o meio ambiente.

Nossas responsabilidades abrangem unicamente as informac¢des compiladas no Balango Social, conforme

identificadas acima, de responsabilidade da administragdo da Fundagéo.
Responsabilidade da Administragéo sobre o Balan¢o Social

A administragdo da Fundacéo é responsavel pela elaboracao e apresentacéo, de forma adequada das informacdes
contidas no Balango Social de acordo com os critérios definidos pelo Instituto Brasileiro de Andlises Sociais e
Econdmicas (IBASE), para a elaboragéo do Balango Social e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracéo dessas informag6es livres de distor¢éo relevante, independentemente se

causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos Auditores Independentes

Nossa responsabilidade é expressar conclusdo independente, com base em nossos procedimentos de
asseguracao limitada, sobre o fato de algum assunto ter vindo a nossa atencdo que poderia indicar que as
informag6es sociais identificadas e constantes do relatério Balango Social de ndo estariam apresentadas, em todos
0s aspectos relevantes, em conformidade com os critérios para elaboracdo do Balango Social definidos pelo
IBASE.
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Nossos procedimentos foram planejados e executados de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
asseguracdo (NBC TO 3000 — Trabalho de Asseguragdo Diferente de Auditoria e Revisdo e ISAE 3000 —
Assurance Engagements Other than Audits or Reviews of Historical Financial Information), e de acordo com o
Comunicado Técnico CTO 01 — Emissédo de Relatério de Asseguragdo Relacionado com Sustentabilidade e
Responsabilidade Social, emitido pelo Conselho Federal de Contabilidade.

Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas, incluindo requisitos de independéncia e que o
trabalho seja executado com o objetivo de obter seguranca limitada de que as informag8es constantes do Balango
Social, tomadas em conjunto, estéo livres de distor¢Bes relevantes.

Um trabalho de asseguracdo limitada conduzido de acordo com a NBC TO 3000 (ISAE 3000), consiste,
principalmente, em indagagfes a administracdo e a outros profissionais da Fundagdo envolvidos na elaboragéo
das informagdes contidas no Balango Social, assim como pela aplicagcdo de procedimentos analiticos para obter
evidéncia que possibilite concluir na forma de asseguracao limitada sobre as informacdes tomadas em conjunto.
Um trabalho de asseguracéo limitada requer, também, a execugéo de procedimentos adicionais, quando o auditor
independente toma conhecimento de assuntos que o levem a acreditar que as informag8es contidas no Balango
Social, tomadas em conjunto, podem apresentar distor¢cdes relevantes.

Os procedimentos selecionados basearam-se na nossa compreensdo dos aspectos relativos a compilagao e
apresentacao das informacdes contidas no Balanco Social da Fundagéo e de outras circunstancias do trabalho e
da nossa consideracdo sobre &reas onde distor¢cdes relevantes poderiam existir. Os procedimentos

compreenderam:

(a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia, o volume de informacdes quantitativas e qualitativas,
e 0s sistemas operacionais e de controles internos que serviram de base para a elaboracdo das informagdes

contidas no Balanc¢o Social;

(b) o entendimento da metodologia de célculos e dos procedimentos para a compilagcdo dos indicadores por meio

de entrevistas com os gestores responsaveis pela elaboracao das informacgdes;

(c) aplicacéo de procedimentos analiticos sobre as informagdes quantitativas, e indagacdes sobre as informagdes

qualitativas e sua correlagdo com os indicadores divulgados nas informag8es contidas no Balanco Social; e
(d) confronto dos indicadores de natureza financeira com as demonstracdes financeiras e/ ou registros contabeis.

Os trabalhos de asseguracédo limitada compreenderam, também, a aderéncia as diretrizes e critérios da estrutura
de elaboracdo do Balango Social definidos pelo Instituto Brasileiro de Analises Sociais e Econémicas (IBASE),
aplicaveis na elaboracéo das informagfes contidas no Balango Social da Fundagéo.

Acreditamos que a evidéncia obtida em nosso trabalho é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
conclusao na forma limitada.
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Alcance e limitagfes

Os procedimentos aplicados em um trabalho de asseguracéo limitada sdo substancialmente menos extensos do
gue aqueles aplicados em um trabalho de asseguracéo razoavel, que tem por objetivo emitir uma opiniéo sobre as
informagbes constantes do Balango Social da Fundagdo. Consequentemente, ndo nos possibilitam obter
seguranga de que tomamos conhecimento de todos os assuntos que seriam identificados em um trabalho de
asseguragdo razoavel, que tem por objetivo emitir uma opinido. Caso tivéssemos executado um trabalho com
objetivo de emitir uma opinido, poderiamos ter identificado outros assuntos e eventuais distor¢des que podem
existir nas informagfes contidas no Balango Social da Fundagéo. Dessa forma, ndo expressamos uma opiniao

sobre essas informacdes.

Os dados néo financeiros estdo sujeitos a mais limitacdes inerentes do que os dados financeiros, dada a natureza
e a diversidade dos métodos utilizados para determinar, calcular ou estimar esses dados. Interpretacdes
gualitativas de materialidade, relevancia e precisdo dos dados estdo sujeitos a pressupostos individuais e a
julgamentos. Adicionalmente, ndo realizamos nenhum procedimento com respeito a dados informados em
periodos de relatdrios anteriores, nem a projecdes e metas futuras. N&ao realizamos nenhum procedimento fora do
escopo acordado e, portanto, restringimos nossa conclusédo a informacdes apresentadas no Balanco Social da
Fundacéo, relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024.

Concluséo de asseguracdo limitada
Com base nos procedimentos realizados, descritos neste relatério, nada chegou ao nosso conhecimento que nos
leve a acreditar que as informacdes contidas no Balango Social da Fundacéo ndo foram compiladas, em todos os

aspectos relevantes, de acordo com os critérios definidos pelo Instituto Brasileiro de Analises Sociais e Econdmicas
(IBASE) para a elaboracéo do Balango Social.

Ribeirdo Preto-SP, 14 de fevereiro de 2025.

Moore Prisma Auditoria e Consultoria Contéabil S/S Ltda.
CRC 25P024067/0-6

Juliana Inouye Cavalieri
Contadora - CRC1SP258401/0-3

A Rede Global Moore e suas firmas-membro, presentes nas principais cidades do mundo, sé&o entidades legalmente distintas e independentes.
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1 Identificacdo da Fundacéo

Nome da Instituigdio: FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO BASTOS

Endereco: Avenida Dr. Octavio da Silva Bastos, 2439 - Jardim Nova Sdo Jodo, CEP 13874-149, Sao
Jodo da Boa Vista - SP

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas: 59.764.555/0001-52

Area de Atuacao: Educacio Superior

Data de Fundacgéo: 04/11/1965

Tipo/Categoria: Instituicdo de Ensino Superior

Natureza Juridica: Fundacéo

Sem fins lucrativos? Sim

Isenta de cota patronal do INSS? Sim

2 Geracgao e distribuicao da riqueza

A Demonstragdo do Valor Adicionado (DVA) encontra-se em consonéncia com as demonstracdes financeiras do
exercicio de 2024.

2024 2023
Demonstracdo do valor adicionado Valor R$ % Valor R$ %
Receita
Receitas das atividades 55.952.998 50.060.974
Outras receitas 286.663 (395.605)
Recursos publicos contabilizados como receitas 2.075.534 238.900
58.315.195 49.904.269
Insumos adquiridos de terceiros
Custo dos produtos / servi¢os / mercadorias (12.607.875) (8.304.124)
Servigos de terceiros (11.581.577) (13.100.589)
Materiais, energia e outros (3.119.471) (2.737.447)
(27.308.923) (24.142.160)
Valor adicionado bruto 31.006.272 25.762.109
Retencdes
Depreciacédo, amortizagdo e exaustao (3.138.804) (3.162.068)
Valor adicionado liquido 27.867.468 22.600.041
Valor adicionado transferido
Receitas financeiras 2.150.749 2.427.844
Doacg8es recebidas 109.900 95.518
Aluguéis recebidos de terceiros 295.874 289.368
Valor adicionado a distribuir 30.423.991 100,00% 25.412.771 100,00%

Distribuicdo do valor adicionado
Remuneracédo do trabalho (pessoal, encargos e beneficios) 19.074.007 62,69% 19.291.273  75,91%

Impostos, taxas e contribuicbes 78.349 0,26% 183.766 0,72%
Remuneragao de capitais de terceiros

Despesas financeiras (juros) 6.071.525 19,96% 6.817.161 26,83%
Aluguéis pagos 785.441 2,58% 952.097 3,75%
Superavit / Déficit do Exercicio 4.414.669 1451% (1.831.526) -7,21%
Valor adicionado distribuido 30.423.991 100,00% 25.412.771 100,00%
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3 Indicadores sociais internos

3.1 Remuneracao e beneficios concedidos

2024 2023

** Quant/ ** Quant/

Descrigcdo Valor R$ Benefic. Valor R$ Benefic.
Empregados(as) 15.075.406 534 15.501.554 484
Estagiarios(as) remunerados / ndo remunerados 765.976 86 713.871 96
Terceirizados/autbnomos 10.831.836 - 12.373.407 -
Relacdo entre a maior e a menor remuneragao ha empresa - 20,82 vezes - 16,15 vezes
Gastos com encargos sociais 1.107.541 534 1.130.256 484
Gastos com alimentagéo 952.372 206 979.964 209
Gastos com transporte 284.153 21 256.670 16
Gastos com prev. privada - - - -
Gastos com saude 1.448.499 332 1.185.706 344
Gastos com medicina do trabalho 51.657 437 23.450 321
Gastos com educacgéo 1.588.019 192 1.336.314 120
Gastos com cultura 10.711 534 10.870 484
Gastos com capacitacdo e desenvolvimento profissional 17.812 244 57.681 201

Gastos com auxilio-creche

3.2 Composicao dos recursos humanos

Descrigéo

* Qtde. 2024 * Qtde. 2023

Total de empregados no final do exercicio
Total de admissbes

Total de demissbes

Total de estagiéarios no final do periodo

Total de empregados com necessidades especiais no final do periodo

* N° de negros(as) que trabalham na Instituicdo

Total de prestadores de servicos terceirizados no final do periodo

Total de homens que trabalham na empresa
Total de mulheres que trabalham na empresa
* Acidentes de trabalho

3.3 Empregados no final do exercicio por faixa etaria

Descricao ** 2024 ** 2023
Menores de 18 anos 6 2
De 18 a 35 anos 170 140
De 36 a 60 anos 197 221
Acima de 60 anos 38 36
* Primeiro emprego 11 26

411
93
123
41
11
10
59
182
229

399
84
85
42

8
10
58

176

223

3
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3.4 Empregados por nivel de escolaridade

Descricao ** 2024 ** 2023
Nao-alfabetizados 1 1
Com ensino fundamental incompleto 7 9
Com ensino fundamental 32 24
Com ensino médio/técnico 115 82
Com ensino superior 35 45
Pés-Graduados(as) 221 238

3.5 Ocupantes de cargos de chefia

Percentual de ocupantes de cargos de chefia ** 2024 ** 2023

masculino 51%
feminino 49%
* negros 0%

3.6 Contingéncias trabalhistas

46%
54%
0%

Contingéncias trabalhistas ** 2024 ** 2023
Numero de processos trabalhistas movidos contra a entidade 6 2
Numero de processos trabalhistas julgados procedentes - 1
Numero de processos trabalhistas julgados improcedentes 1 -

Valor total de indenizacBes e multas pagas por determinacao da Justica 48.000 212.917

4  Interagao da entidade com o ambiente externo

4.1 Investimentos

2024 2023

** Quant/ ** Quant/

Descricdo **Valor R$ Benefic. **Valor R$ Benefic.
Educacdo, exceto a de carater ambiental 235.309  39.083 194.580  20.088
Cultura 29.000 106.150 64.000 213.150
Saude e saneamento 36.585  80.530 42.400 17.212
Esporte e lazer (exceto patrocinio com finalidade publicitaria) 2.600 5.500 650 4.698
Alimentagéo 19.333 312 - 586
* Geracao de emprego e renda 44.699 2.003 25.048 1.753
* Incluséo digital - - - -
* Garantia de direitos 28.935 10.764 33.568 6.043
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4.2 Interacdo com clientes

2024 2023

** Quant/ ** Quant/

Descricao **Valor R$ Benefic. ** Valor R$ Benefic.
* N° total de alunos (as) - 4921 - 5.141
* Alunos (as) com bolsa integral / parcial 20.128.158 1.658 16.793.097 1.902
* Alunos com bolsa de iniciagdo cientifica e pesquisa 347.180 16 344.414 23
Numero de reclamacdes recebidas diretamente na entidade - 58 - 65
Numero de reclamacdes recebidas por meio dos 6érgaos de protecdo defesa do consumidor - 6 - 6
Numero de reclamacdes recebidas por meio da Justica - 1 - 4
Numero de reclamacdes atendidas em cada instancia arrolada - 1 - 4

Montante de multas e indenizagdes a clientes, determinadas por 6rgédos de protecédo e defesa do consumidor ou pela Justica

Acdes empreendidas pela entidade para sanar ou minimizar as causas das reclamacdes (i)

(i) Contatos e reunifes com a reitoria, diretorias, coordenadores de cursos, com os professores e com os setores pertinentes a questao em pauta.

4.3 Interacdo com fornecedores (*)

2024

2023

Descricao

Valor Quantidade

Valor Quantidade

Utilizac&o de critérios de responsabilidade social para sele¢do de seus fornecedores?

Nao

Nao
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5 Interacdo com 0 meio ambiente

5.1 Indicadores ambientais

2024 2023

** Quant/ ** Quant/

Descrigéo **Valor R$ Benefic. ** Valor R$ Benefic.

0,82 0,82

Investimentos e gastos com manuteng&o nos processos operacionais para melhoria do meio ambiente 4.700 hectares 1.500 hectares

Investimentos e gastos com a preservacao e/ou recuperacgdo de areas degradadas 5.000 10 hectares 5.000 8 hectares

Investimento para producao agricola com renovacgao de area de preservacao 33.000 10 hectares 28.000 8 hectares
Investimentos e gastos com a educacdo ambiental para empregados terceirizados, autbnomos e administradores da

entidade - - - -

Investimentos e gastos com a educacéo ambiental para a comunidade - - - -
Investimentos e gastos com outros projetos ambientais - - - -
Quantidade de processos ambientais, administrativos e judiciais movidos contra a entidade - - - -
Valor das multas e indenizag8es relativas & matéria ambiental, determinadas administrativa e/ou judicialmente - - - -
Valor de passivos e contingéncias ambientais - - - -

Fim

10
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